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	СТАВРОПОЛЬСКАЯ РЕГИОНАЛЬНАЯ ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

Центр подготовки кадров «Профессионал»

АКТ

	
	

	21.01.2008
№

10
г. Ставрополь
	
	

	Об отказе работника в получении трудовой книжки 
	
	

	Составлен: Васильевым Г.И. – начальником отдела правовой и кадровой работы
в присутствии: Федоровой М.И. -  экономиста

                           Петровой А.Н. - бухгалтера

составили настоящий акт о нижеследующем:
10 января 2008 года Плюшкиной Инне Александровне, работавшей в отделе правовой защиты в должности юриста и уволенной 05.01.2008 по п.7 ст.33 Трудового кодекса РФ приказом №34 от 03.01.2008 было предложено забрать в отделе кадров свою трудовую книжку. Плюшкина И.А. отказалась это сделать мотивируя это несогласием с процедурой увольнения. Чтобы не нести ответственности за задержку трудовой книжки работнику было решено выслать Плюшкиной Инне Александровне ее трудовую книжку ценным письмом.

В чем расписываемся:


	1.
	Васильев Г.И.
	
	

	
	
	
	

	2. 
	Федорова М.И.
	
	

	
	
	
	

	3.
	Петрова А.Н. 
	
	

	
	
	
	

	4.
	С актом ознакомлен
	
	М.И.Иванова

	
	
	
	









